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东南大学中兴通讯“兴人类”校园俱乐部章程
1 名称
本俱乐部名称为东南大学中兴通讯“兴人类”校园俱乐部（以下简称本俱乐部）。其英文名为ZTE CLUB 。
2 性质
本俱乐部是由对中兴通讯股份有限公司感兴趣的东南大学全日制在校学生自发组成的综合性的并以技术为主的社团组织。
本俱乐部是由东南大学同学发起成立，由中兴通讯股份有限公司人力资源中心支持，并在学校就业处指导下，面向全校同学，为广大同学服务的非盈利性学生组织。
3 宗旨
本俱乐部遵守学校校规和政策，遵循学校与中兴通讯股份有限公司的合作协议，通过举办各种技术讲座、学术交流会和项目实践活动，促进前沿技术交流并努力提高广大同学的专业技术素养和综合素质，并让广大同学更加深入地了解中兴通讯。
4 主管部门
本俱乐部接受社团登记机关XXXX的业务指导和监督管理，同时接受中兴通讯股份有限公司的指导指导。
5 职能
本俱乐部的职能是通过学术交流、技术合作等加强中兴通讯与在校学生的联系，充分发挥俱乐部的组织、管理、协调、服务功能，通过多种方式提升广大同学的专业技能和综合素质。
6 任务
本俱乐部的主要任务如下：
（1）宣传中兴通讯及其相关产品，促进广大同学对中兴通讯的了解。
（2）开展各种技术类活动，加强技术学习与交流，注重能力提升。
（3）协助中兴通讯各项校园端活动的执行落地。
（4）建立和维护中兴通讯的品牌形象。
7 工作原则
本俱乐部贯彻民主集中的原则。
8 会员入会条件
本俱乐部面向东南大学招收会员，申请加入本俱乐部的会员，必须具备下列条件：
（1）承认并执行本协会章程。
（2）自愿加入本俱乐部。
（3）认可中兴通讯企业文化。
（4）积极接受新知识，勇于接受挑战。
（5）乐于为广大会员和俱乐部服务，工作认真负责并有一定的组织管理能力。
9 会员入会程序
（1）提交入会申请书。
（2）经俱乐部核心管理团队讨论通过。
（3）由俱乐部或俱乐部授权的机构发给会员有效证件。
10 所有会员均享有以下权利
（1）参加俱乐部组织的各项活动的权利；
（2）参加俱乐部定期或不一定期的举办的相关技术交流活动权利；
（3）参观中兴通讯股份有限公司各地研发中心，与中兴通讯员工进行面对面的交流；
（4）对俱乐部工作提出建议的权利；
（5）在俱乐部中选举和被选举的权利；
（6）参加优秀会员评选的权力；
（7）获得由俱乐部颁发的会员证；
（8）优秀会员可优先获得中兴通讯股份有限公司实习机会；
（9）有机会参加中兴通讯股份有限公司举办的夏令营活动。
11 会员义务
（1）维护俱乐部的名誉和利益；
（2）会员有义务爱护活动场所的公共财物和维护活动场所的整洁；
（3）会员有义务参加俱乐部组织的各种大型活动；
（4）核心管理团队有义务完成俱乐部安排的工作任务。
12 退会
（1）会员退会应书面通知本协会，并交回会员证书；
（2）会员如有严重违反本章程的行为，经核心管理层通过，予以除名。
13 会员管理
俱乐部核心管理层负责对俱乐部会员的管理和考核，根据参加活动表现及对俱乐部贡献度评选出最佳会员，最佳会员获得证书奖励及物质奖励。
14 本俱乐部的组织机构如下：

（1）主席团的工作职权：负责把握整个俱乐部发展的整体方向，并指导和协调各部门之间的工作；主持召开俱乐部会议，部长例会；主席团直接对中兴通讯股份有限公司人力资源中心负责，并代表俱乐部定期向中兴通讯股份有限公司人力资源中心汇报俱乐部情况并代表俱乐部出席一些对外重大事宜；负责俱乐部组织机构的调整。
（2）办公室为本俱乐部的日常事务负责机构，工作职权为：负责本俱乐部会员资料管理工作；对俱乐部会员的招新、考评工作以及俱乐部内部之间的协调并协助其他部门做好组织事宜、活动筹划组织等；负责俱乐部日常的资料文档整理；负责组织每学期和每月的俱乐部经验总结交流，并向主席团提交相关报告；办公室直接对主席团负责，并定期向主席团汇报工作情况；负责俱乐部的财务工作。
（3）品牌部为本俱乐部负责外界单位交流联系以及和活动宣传的部门。主要职权为：负责代表俱乐部和外界各单位进行前期交流和联系，并及时直接向主席团汇报相关情况；负责各次活动的宣传包括活动地点的租借、各种宣传资料的散发和粘贴，并负责宣传资料的设计和制作；利用各种媒介树立俱乐部形象，与其它部门共同宣传俱乐部。
（4）策划部的职权包括：负责组织各种俱乐部活动，对俱乐部各项事宜进行安排策划；负责组织各种面向全校同学的活动，扩大俱乐部的规模及影响力；负责整理、收集俱乐部各项策划；负责俱乐部活动的申请工作；负责俱乐部与学校相关机构与其他组织的联系
15 核心管理团队成员产生程序：
（1）在俱乐部的发展过程中，对俱乐部有突出贡献者经俱乐部核心管理团队讨论通过后可获得晋升。
（2）主席团的产生由前任主席团推荐，并由俱乐部全体核心会员表决通过。
（3）俱乐部每学年召开一次全体核心成员大会，选举出新的各部门管理团队。
16 俱乐部经费由中兴通讯股份有限公司提供，经费使用与报销按《中兴通讯“兴人类”俱乐部财务管理规定》执行。
17 本俱乐部经费用于本章程规定的业务范围和支付俱乐部日常办公费，严禁用于其他与本俱乐部无关的活动。
18俱乐部在每次活动之前需要将主席团审批通过后的活动策划及经费预算交由中兴通讯股份有限公司人力资源中心审批，待审批通过后方可进行。
19每次活动所有支出都要开正式发票写明用途、经手人和证明人，并须由负责人在发票上签字。
20 活动结束后活动的主要负责人需要将发票整理好交中兴通讯股份有限公司报销。
21 俱乐部核心管理团队每学年换届时必须向中兴通讯提交关于经费使用情况的说明报告，并接受俱乐部注册管理机关和中兴通讯的财务审核。
22 本协会章程的修改，经俱乐部全体会员表决，大于半数通过后报俱乐部核心管理层审议。
23 经修改的俱乐部章程，在俱乐部核心管理层表决，三分之二同意为通过，后须经中兴通讯人力资源中心同意，并报注册管理机关核准后可执行。
24 俱乐部因完成使命、不可抗力或其他原因需要终止的，经全体会议表决通过，并报中兴通讯人力资源中心审查同意后，由主席向注册管理机关办理注销登记。
25 俱乐部终止前，需在中兴通讯人力资源中心和其他相关指导部门指导下成立清算组织，处理善后事宜。清算期间不得开展与清算工作无关的其他活动。
26俱乐部经注册管理机关办理注销登记后即为终止。俱乐部终止后的剩余财产，按照有关规定，用于发展与俱乐部宗旨相关的事业。
27 本章程的解释权属于东南大学中兴通讯“兴人类”校园俱乐部。
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